URZAD GMINY
21-518 Sosnowka
powiat bialski
woj. lubelskie
Zatgcznik do zarzadzenia Nr
19/2022 Wéjta Gminy Sosndwka

z dnia 27 czerwca 2022 r.
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Sosnéwka oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Sosnéwce, Sosnowka 55, 21-518 Sosnéwka

1. Organem prowadzacym Szkole Podstawowa w Sosnéwce jest Gmina Sosnéwka.

2.Do konkursu moze przystapi¢ nanczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia
Igcznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole;

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
5) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. [ ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r, - Karta Nauczyciela (Dz. U z 2021 r. poz. 1762 z péin. zm.),a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.276 ust 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r poz. 574 z pézn. zm.) oraz
nie toczy si¢ przeciwko nigj postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289
z pozn. zm.);

11)  w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672),



ukonczyt studnia pierwszego stopnia, studnia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie na
kierunku filologia polska Iub jest thumaczem przysigglym jezyka polskiego.

3. Do konkursu moze przystapié¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium Os$wiaty, Centrum
Administracji Artystycznej Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisji
egzaminacyjnych lub,

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt
1, na ktéry m sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzagdowe;j,
kuratorium oswiaty Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisji egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania
z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2022 r. poz. 854);

- spetniajacy wymagania okre$lone w ust. 2 ogloszenia, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia
Iacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy' obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA)
- stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 2 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 ogloszenia.
5. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé¢ nastepujace
dokumenty :
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoty,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) oswiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imig¢ (imiona) i nazwisko,

b) data i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),



4) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5)  poswiadczonych przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii dokumentéw

©6) potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukofczenia studiéw
wyzszych lub Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych
znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672) - w przypadku cudzoziemca,

8) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatemkopii zaswiadczenia lekarskiego
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

9) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscypliname.

10) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

11) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zZwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
22021 r. poz. 289 z pézn. zm.),

12) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw' bezpieczefistwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

14)  poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w' przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15)  o$wiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
wart. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
z pozn.zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
1 nauce (t.].
Dz.U.z 2021 1. poz. 478 zp6ézn.  zm.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

16)  oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

6. Na igdanie organu prowadzacego publiczna placéwke kandydat jest obowiazany
przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 5 pkt: 4, 5. 6,7, 12 i 13.

7. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo Zgdaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz posiadane
obywatelstwo.

8. Oferty zawierajace komplet wymaganych dokumentéw nalezy skladaé w zamknietych
kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem zwrotnym kandydata i numerem telefonu
z dopiskiem: ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
w Sosnéwce, "’ w sekretariacie Urzedu Gminy w Sosnéwce Sosnéwka 55, 21-518 Sosnéwka lub
przesta¢ poczta na adres: Urzad Gminy w Sosnéwce Sosnéwka 55, 21-518 Sosnéwka. Decyduje



data wplywu oferty do Urzedu Gminy w Sosnowce. W przypadku przestania oferty poczta,
decyduje data wptywu oferty do sekretariatu Urzedu Gminy w Sosnéwce.

Oferty nalezy zlozy¢ do dnia 15 lipca 2022 r. do godziny 13"
Oferty, ktére wplyna po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.
W konkursie nie dopuszcza si¢ skfadania ofert w postaci elektronicznej.
9. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Sosndéwka.

10.0 terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie nie pézniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia Kkomisji
konkursowej. Kandydat do konkursu zglasza si¢ z dokumentem tozsamosci.

11.0bowigzek informacyjny:
Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) 9Dz. Urz. UE L 119 z dnia 4 maja 2016 1., s. 11 z p6zn. zm.),
zwanego dalej RODO, informujemy, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Sosndéwka z siedzibg w Urzedzie
Gminy w Sosndéwce, Sosndéwka 55 21-518 Sosnéwka,

2) w sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowac si¢ z Inspektorem
Ochrony Danych Panig Renata Alot pod adresem e-mail: inspektor @cbi24.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w zwiazku z realizacja konkursu na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej w Sosnéwce na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz lit. ¢ RODO,
zgodnie z przepisami prawa, ktére okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe
oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;j,

4) podanie prze Panig/Pana danych osobowych wynikajacych z w/w przepiséw jest niezbedne
i warunkiem dopuszczenia do uczestnictwa w konkursie na stanowisko dyrektora w/w szkoty,

5) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu,

6) podanie przez Panig/Pana innych danych niz wskazanych w ogloszeniu jest dobrowolne,

7) podstawa przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a oraz lit. ¢ ww. Rozporzgdzenia,

8) odbiorcami Pani/Pana danych beda podmioty, ktére na podstawie zawartych umoéw przetwarzaja
dane osobowe w imieniu Administratora,

9) osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do:

- zadania dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych,

- cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa sig
z naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2 00-193 Warszawa.

Ponadto informujemy, iz w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega
Pan/Pani decyzjom, ktére opieraja si¢ wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.




